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Цели и задачи дисциплины (модуля)

Цель освоения дисциплины «Управление проектами» - формирование у бакалавров
теоретических и прикладных компетенций, позволяющих организовывать работу команды
проекта для осуществления конкретных проектов.

Задачи освоения дисциплины:
- раскрыть сущность проектной деятельности, возможности и ограничения проектного

управления;
- познакомить с понятием жизненного цикла проекта и возможностями применения

функций управления проектами на различных этапах их разработки и реализации;
- рассмотреть методы структуризации проекта, организации командной деятельности,

оценки эффективности и результативности проектов;
- рассмотреть роль риска в проектном управлении, подходах и методах анализа,

оценки и управления рисками.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

39.03.03
«Организация

работы с
молодежью» 

(Б-ОР)

ПКВ-1 :
Способность
планировать,
организовывать
и
координировать
работу
молодёжных
сообществ, в
области
социально-
проектной
деятельности

ПКВ-1.1к :
Формирует
планы,
стратегические
и тактические
задачи в
работе
молодёжных
сообществ, в
области
социально-
проектной
деятельности

РД3 Навыки формирования и оценки проектов
в молодежной сфере



ПКВ-1.2к :
Участвует в
организации
социально-
проектной
деятельности
детских и
молодежных
общественных
организаций, и
объединений

РД1 Знание особенности и условия
обеспечения молодежных
проектов, становления
молодежного
предпринимательства

РД2 Умение инициировать, организовывать и
оценивать результаты
молодежных проектов

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

1) История развития теории управления проектами
2) Критерии успешности и ограничения проекта
3) Стандарты по управлению проектами
4) Организационное окружение проекта
5) Жизненный цикл проекта
6) Управление проектами: процессы и области знаний
7) Управление интеграцией проекта
8) Управление заинтересованными сторонами проекта
9) Управление содержанием проекта
10) Управление сроками проекта
11) Управление стоимостью проекта
12) Управление качеством проекта
13) Управление человеческими ресурсами проекта
14) Управление коммуникациями проекта
15) Управление рисками проекта
16) Управление закупками проекта

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины
 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

39.03.03
Организация

работы с
молодежью

ОФО Б1.В 7 4 49 16 32 0 1 0 95 Э
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